Municipios Consorciados
o Bardo de Cocais e [tabira  Passabém e S&o Gongalo do Ric Abaixo
e Bom Jesus do Ampara e ltambe do Mato Dentro = Santo AntOnio do Rio Abaixo e Santa Maria de ltabi
+ CONSORCIO INTERMUNICIPAL o Ferros e Morro do Pilar ® Santa Barbara ® S&0 Sebastifo do Rio Preto
DE SAUDE CENTRO LESTE

PORTARIA N° 029, 14 DE OUTUBRO DE 2020.

“Dispde sobre nomeacao de servidores
para compor a Comissdo Especial de
Processo Seletivo Simplificado em
carater excepcional em razdao do COVID-
19 e da outras providéncias”

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Saude do Centro Leste - CISCEL, em
conformidade com o Contrato de Consércio e Estatuto vigente e tendo em vista a
necessidade de realizagao do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de
pessoal, por prazo determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico nos moldes do que pactuado no Convénio n° 009/2017, celebrado
entre o Municipio Consorciado de Itabira e esta Autarquia Interfederativa, e
Considerando que a Portaria n° 028/2020 foi publicada com data errada e alguns erros
de digitacao;

Considerando a necessidade de republicagdo da Portaria n® 028/2020 com a respectiva
data correta e;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear Comisséo Especial para promover o acompanhamento, fiscalizagéo e
avaliagdo do Processo Seletivo Simplificado N°. 001/2020, destinado ao provimento de
cargos residuais que ndo foram preenchidos no processo seletivo n°® 001/2019, cargos
estes de provimento temporario, a fim de atender o que pactuado no convénio n°.
009/2017, celebrado entre o Municipio Consorciado de Itabira e esta Autarquia
Interfederativa.

Paragrafo unico: O presente processo seletivo tera o prazo maximo de até 01 ano,

vencendo em 30/08/2021, sem possibilidade de renovagao.

Art. 2°. A Comissao Especial de que trata esta Portaria serd composta pelos seguintes
empregados publicos do CISCEL:

| - Eva Cristina de Souza

Matricula: 074212

CPF: 748.623.246-49
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CEL .

CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE CENTRO LESTE

- Maria Licia Ribeiro Dias
Matricula: 074454

CPF: 039.294.316.61

lll - Marcia Alves de Oliveira
Matricula: 074.304

CPF: 960.096.596-04

Art. 3°. Compete a Comissdo Especial de que trata esta Portaria, acompanhar a
realizag&o, julgar os casos omissos ou duvidosos e coordenar as atividades necessarias
ao bom andamento do Processo Seletivo.

Art. 4°. A Comissao Especial de que trata esta Portaria é soberana e autdnoma para
deliberar sobre todos os aspectos do Processo Seletivo, devendo atuar de acordo com

as normas e principios que se aplicam a Administragao Publica.

Art. 5°. Diante da situagdo de emergencial nacional em sadde publica provocada pelo
SARS-COVID-19, o presente processo seletivo sera realizado de forma simplificada, por
analise curricular, observando-se ainda as seguintes diretrizes:

§1°. Seréo analisados os curriculos dos participantes, os, quais, serdo enviados para o

e-mail: administracao@ciscel.mg.gov.br. serd atribuida a seguinte pontuacéo:

| - Em relagéo a formacgéo académica:

Cursos Pontuagao

Curso de Graduagdo do Curso de Enfermagem (com certificado emitido pof
instituic@o reconhecida pelo MEC). 5
Curso de Especializagdo/Pés-graduacdo ou Residéncia (limitado a 1 (um 3
curso, com certificado emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC).
Aperfeicoamento/atualizacdo na area (congressos, semindrios, estagio) — 3
1 (um) ponto por certificado, limitado a 3 (trés) certificados
Il - Em relacéo ao tempo de efetivo exercicio da profisséo:

Tempo de servico Pontuacgédo
Ate 6 (seis) meses de experiéncia no cargo pleiteado. 1
Entre 6 (seis) meses e 1 (um) ano de experiéncia no cargo pleiteado. 2
Entre 1 (um) ano e 2 (dois) anos e 11 meses) de experiéncia no cargo 3
pleiteado
Entre 3 (trés) anos e 5(cinco) anos de experiéncia no cargo pleiteado.
Acima de 05 (cinco) anos de experiéncia no cargo pleiteado. 5
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— O total méaximo de pontos a serem obtidos & de 26 (vinte e seis pontos).

@

§2°. O resultado do processo seletivo sera publicado no site do CISCEL em até 05 dias
uteis apds o término do prazo para envio dos Curriculos.

§3°. Os documentos enviados juntamente com os respectivos curriculos, ficaram
disponiveis para consulta por qualquer interessado junto ao CISCEL, sendo este,
divulgado no site institucional somente as informacgdes referente a ordem de
classificagé@o e pontuacéo final.

§ 4°. Em caso de empate, serao aplicados os seguintes critérios, nessa ordem:

- Candidato com maior tempo de atuacéo profissional comprovada na area de
enfermagem (mediante registro no curriculo acompanhado das devidas declaracoes
e/ou certidées e comprovantes):;

Il - Candidato com maior nivel de formacédo académica;

Il - Candidato com mais idade.

Art. 6°. As demais clausulas que regulamentam o presente processo seletivo serdo

disciplinas no respectivo edital.

Art. 7°. Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se a Portaria n°
028/2020.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se

Itabira, 14 de outubro de 2020.
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